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‘ Appelle-moi citoyen ‘ Llamame Ciudadano

Tutti gli uomini liberi, ovunque si frovino,
sono cifttadini di Berlino.

) Come uomo libero, quindi,
mi vanto di dire: “Ich bin ein Berliner”
(J. F. Kennedy, 26 giugno 1963)

Call me Citizen ‘ Quaméni Qytetar ‘ Oblell Suals ‘ e 2%, K, ‘ MO30BM MEHA TPAXIAHWH

| deludenti risultati della sanatoria 2012: appena 134 mila domande su circa 800 mila irregolari

MA IL, LAVORO NERO NON E EMERSO

i ¢ chiusa lo scorso 15 ottobre la sa-
S natoria del 2012, ovvero la possibi-

lita di regolarizzare i lavoratori in
nero che non hanno nessun tipo di tutele.
Il risultato non & certamente edificante. Le
domande inviate sono state 134 mila su una
cifra stimata di lavoratori in nero immigrati
di circa 800 mila in
tutti i settori lavora-
tivi, agricoltura, ar-
tigianato, industria,
domestico, edilizio.
Di queste domande
circa 1'83% riguar-
dano il lavoro dome-
stico. A Rimini le richieste per I’emersione
del lavoro nero sono state 689 di cui 610
(88%) una media piu alta di quella naziona-
le, per lavoro domestico. La ragione di que-
sta disparita ce la spiega in un comunicato
Massimiliano Zani responsabile di CNA
World Rimini: “il costo per una richiesta re-
lativa a colf e badante non supera i 2.000 €

(tra una tantum e contributi previdenziali),
mentre in settori come 1’edilizia, il com-
mercio, o I’agricoltura il costo pud essere
tra due a quattro volte maggiore”. Il delu-
dente risultato della sanatoria perd non puo
essere addebitato solo alla presunta cattiva
volonta del datore di lavoro, ma anche alla

L'83% delle domande
di regolarizzazione

e per collaboratori domestici

burocrazia ed a norme di difficile applicabi-
lita come quella, sempre dal comunicato di
Zani, della dimostrazione di essere stati pre-
senti sul territorio italiano ininterrottamen-
te, dal 31 dicembre 2011, con attestazione
di un “organismo pubblico”.

La non emersione del lavoro nero procurera
contrasti fra lavoratore e datore di lavoro,

questo potra essere denunciato dal primo
e subire le pene non lievi delle nuove nor-
mative. Un’occasione perduta, sottolinea
Zani che auspica un’azione e un impegno
per modificare il D.lgs. 109/12, ritenuto fin
da subito troppo costoso e macchinoso. Una

migliore concertazione fra imprese, asso-
ciazioni dei lavoratori e amministrazione
dello stato potra in futuro portare migliori
risultati.
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Corsi gratuiti di lingua e cultura italiana 2012-2013 per cittadini stranieri
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